TEAM Teollisuusalojen ammattiliitto ry

TOIMIHENKILOIDEN
LUOTTAMUSMIESVAALIEN OHJEET
1.1.2016 1 31.12.2017



TEAM Teollisuusalojen ammattiliitto ry Luottamusmiesvaali 1(5)
Ohje

Viestintaalan toimihenkiléiden luottamusmiesvaalien ohje

Naiden ohjeiden lisdksi noudatetaan TEAM Teollisuusalojen ammattilii-
ton ja Viestinn&n keskusliitto VKL:n valilla solmitun Viestintdalan toimi-

henkiloita koskevan tydehtosopimuksen osana olevan luottamusmies-

sopimuksen maarayksia.

Luottamusmies ja toimikausi

Valittujen luottamusmiesten toimikausi alkaa tammikuun 1. paivana
2016 ja paattyy 31. paivana joulukuuta 2017.

Luottamusmiehella tarkoitetaan ty6paikan tydntekijain keskuudestaan
valitsemaa tai ammattiosaston nimeamaa paaluottamusmiestd, vara-
paaluottamusmiesté ja tydosastojen luottamusmiehia sina aikana, jolloin
he tydnantajalle annetun kirjallisen ilmoituksen mukaan hoitavat tehta-
via.

TyOpaikalle valitaan ainoastaan yksi paaluottamusmies.

Paaluottamusmiehen toimipiiri kasittaa koko tydpaikan ja tydosaston
luottamusmiehen ko. osaston.

Luottamusmiehen tulee olla TEAM Teollisuusalojen ammattiliiton / Gra-
finet ry:n jasen ja asianomaisen tydpaikan toimihenkild seka perehtynyt
tydpaikan olosuhteisiin.

Toimihenkild4, jolla on luottamusmiehen toimikauden aikana paattyva
maaraaikainen tydsopimus tai jonka tydsopimus paattyy toimikauden
aikana, ei voida asettaa ehdokkaaksi eika valita luottamusmieheksi.

Grafinet ry ja luottamusmies

TEAM ammattiliiton viestintdalan toimihenkildihin kuuluvat tyépaikan
toimihenkil6t valitsevat paaluottamusmiehen, varapaéluottamusmiehen
ja tydosastojen luottamusmiehet ndiden ohjeiden mukaista menettelyta-
paa noudattaen. Paikallisesti sovitaan mille tydosastolle valitaan luotta-
musmies. Talléin kiinnitetd&n huomiota mm. kysymyksessa olevan tyo-
osaston toimihenkildiden lukuméaaraén ja luottamusmiehen mahdolli-
suuksiin, my6s vuorotyé huomioon ottaen, tavata osaston toimihenkilot.
Ellei sopimukseen paasta tyopaikalla, voidaan asia alistaa liittojen rat-
kaistavaksi.

Luottamusmiehen tehtavat

Luottamusmies on Grafinet ry:n ja TEAM-liiton edustaja tyopaikalla.
Luottamusmiessopimuksen mukaan luottamusmiehen tehtavana on
valvoa, etta tydpaikalla noudatetaan tydehtosopimusta seka tyolainsaa-
dannon ja sosiaalisen lainsdadannon maarayksia. Suorittaessaan teh-
tavidan luottamusmiehen tulee samalla valittda tietoa tydnantajan ja
toimihenkildiden seka toisaalta tydnantajan ja ammattiosaston valilla.
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Paaluottamusmies voi hoitaa myds oman tydosastonsa luottamusmies-
tehtavat.

Luottamusmiehen valinta toimikauden aikana

Ehdokkaiden asettaminen

Vaalitoimikunnan valinta

Paaluottamusmiehen erottua tehtavastaan, tulee naiden ohjeiden mu-
kainen paaluottamusmiesvaali jaljella olevaksi toimikaudeksi toimittaa
seuraavan kalenterikuukauden loppuun mennessa. Mikali ehdokasaset-
telukokouksessa ei varapaaluottamusmies asetu paaluottamusmieseh-
dokkaaksi, niin varapaaluottamusmiesvaalia ei em. tapauksessa tarvitse
toimittaa. Kokouskutsussa on kuitenkin varauduttava molempien vaalien
toimittamiseen. Edella oleva ohje koskee myo6s tydosaston luottamus-
miesvaalien toimittamista.

Ty6paikan paaluottamusmies- ja varapaaluottamusmiesehdokkaat ase-
tetaan tata tarkoitusta varten koolle kutsutussa kokouksessa, johon
saavat osallistua TEAM-liittoon kuuluvat toimihenkilét. Ehdokasasette-
lukokouksen kutsuu koolle tydpaikan paéluottamusmies.

Kokouskutsut on asetettava nahtavéaksi vahintdan 14 vuorokautta ennen
kokouspaivaa tyopaikan ilmoitustauluille. Kokouskutsussa tulee olla
maininta siita, etta mikali ehdokkaita asetetaan vain yksi kuhunkin toi-
meen, niin kokous on samalla vaalitilaisuus, jossa valinnat vahvistetaan.

Ehdokasasettelukokous on pidettava ensisijaisesti tyopaikalla. Kokouk-
sen ajasta ja paikasta sovittava tydnantajan kanssa viimeistaan 14 vuo-
rokautta ennen vaalin toimittamista.

Kaikille tyopaikalla tyoskenteleville TEAM Teollisuusalojen ammattilii-
ton/Grafinet ry:n jasenille on varattava mahdollisuus osallistua ehdo-
kasasetteluun. Ehdokkaita asetettaessa on ehdokkaan suostumus tie-
dettava. Sama henkilo ei voi asettua sekd paaluottamusmies- etté vara-
paaluottamusmiesehdokkaaksi.

Mikali jo asetettu ehdokas on estynyt sairauden, tytpaikan vaihdon tai
muun patevan syyn vuoksi olemasta ehdokkaana, voi paaluottamus-
mies kutsua koolle uuden ehdokasasettelukokouksen.

Ehdokasasettelukokoukselle valitaan puheenjohtaja, sihteeri ja kaksi
poytakirjan tarkistajaa. Kokouksesta on tehtava poytakirja.

Jos ehdokkaiden asettamiskokouksessa asetetaan useampia paaluot-
tamusmies- tai varapaaluottamusmiesehdokkaita, on toimitettava vaali.

Vaalien toimittamista varten valitaan ehdokasasettelukokouksessa vaa-
litoimikunta, jossa tulee olla vahintdan kaksi (2) jasenta.
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1. Ehdokasasettelukokouksen valitsema vaalitoimikunta paaluottamus-
miehen johdolla vastaa ja huolehtii vaalien tiedottamisesta, vastaa
kaytannon toimenpiteista ja huolehtii vaalin toteuttamisesta siten, etta
vaalisalaisuus sailyy.

Vaalihuoneistossa on pidettava nahtavilla asetettujen paaluottamus-
mies- ja varapaaluottamusmiesehdokkaiden nimet. Muuta mainontaa
ei enaa vaalipaikalla tai sen laheisyydessa saa suorittaa.

2. Ehdokasasettelukokouksessa valittu vaalitoimikunta vastaa vaalilip-
pujen valmistamisesta.

3. Vaalitoimikunta kokoontuu 7 vuorokauden kuluttua vaalitoimituksesta
vahvistamaan vaalin tuloksen, mikali valituksia ei ole tehty.

Vaalien ajankohta ja tiedottaminen

Aénestysohjeet

Paaluottamusmiehen, varapéaluottamusmiehen ja tydosastojen luotta-
musmiesten vaalit on toimitettava marraspjoulukuun aikana. Tydpaikalla
toimitettavien vaalien ajoista ja paikoista on ammattiosaston tai paaluot-
tamusmiehen sovittava paikallisesti tydnantajan kanssa viimeistaan 14
vuorokautta ennen vaalien toimittamista.

Vaaleista on tiedotettava ammattiosaston jasenille viimeistaan 14 vuo-
rokautta ennen vaalin alkamista tyopaikan ilmoitustauluille asetetuilla
ilmoituksilla, sdhkodpostilla tai muulla vaalitoimikunnan paattamalla taval-
la. Kutsusta on selvasti kaytava ilmi milloin ja missa vaalit toimitetaan,
asetettujen ehdokkaiden nimet seka paikka, jossa luettelot &anioikeute-
tuista on ndhtavana.

1. Aanestystilaisuudet jarjestetaan tyopaikalla siten, etta jokaisella aani-
oikeutetulla on esteetdn mahdollisuus osallistua danestykseen.

Vaaliaika on jarjestettava riittavan pitkaksi siten, ettd myos kaikilla
vuorotydssé olevilla ja vapaapéaividan viettavilla on mahdollisuus kayt-
tad aanioikeuttaan.

2. Vaalit toimitetaan tyopaikalla lippudanestyksella suljetuin lipuin.

3. Vaalitilaisuuksissa on kaytettava suljettua vaaliuurnaa, joka ensim-
maisten vaalipaikalle saapuvien dénestdjien on todettava tyhjaksi.

Vaalitoimituksen keskeytyessa ei saa suorittaa &anestyslippujen vali-
laskentaa.

4. Vaaliluettelona voidaan kayttaa liton jasenmaksuluetteloita. Aanioi-
keuden voi my0s todistaa esittamalla vaalitoimikunnalle jasenkortin.
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Vaalitoimikunnan on pidettava luetteloa danioikeuttaan kayttaneista.
Aanioikeutettuja ovat myds ne tyontekijat, jotka ovat ennen ehdo-
kasasettelukokousta liittyneet liiton jaseniksi ja allekirjoittaneet valta-
kirjan jAsenmaksujen perimiseksi palkasta.

5. Aanestaminen tapahtuu siten, etta vaalitoimikunta tarkistaa jasenen
aanioikeuden, jonka toteamisen jalkeen annetaan aanestajalle vaali-
lippu. Valitsija kirjoittaa vaalilippuun sen ehdokkaan nimen, jota halu-
aa aanestaa. Vaalilippuun ei saa tehda muita merkintdja. Suoritettu-
aan aanestyksen valitsija esittaa taitetun vaalilipun vaalitoimikunnalle,
joka leimaa sen. Tamén jalkeen valitsija pudottaa henkilokohtaisesti
vaalilipun vaaliuurnaan.

6. Ammattiosaston hallitus ja vaaleja varten valittu vaalitoimikunta on
vastuussa siitd, ettd vaali toimitetaan osaston hallituksen ja vaalitoi-
mikunnan toimialueilla naiden ohjeiden mukaisesti siten, etta mitaan
vaarinkaytoksia ei padse tapahtumaan.

7. Aanestyksen jalkeen on kaikki vaaleja koskevat asiakirjat toimitettava
ammattiosaston hallitukselle sailytettavaksi vahintaan siihen asti,
kunnes ammattiosaston hallitus on vahvistanut suoritetut valinnat.

8. Vaalitoimikunnan on ratkaistava epaselvissa tapauksissa vaalilipun
hyvaksyminen.

Paaasiana on pidettava vaalilippuun kirjoitetun nimen selvyytta. Jos
siita kiistatta kay selville ehdokkaan nimi, on lippu hyvaksyttava. Jos
vaalilipussa on enemman kuin yksi nimi tai siina on asiattomia mer-
kint®ja, on lippu hylattava.

Vaalissa saa aanestaa vain ehdokasasettelukokouksessa ehdokkaik-
si asetettuja henkildita.

9. Vaaliajan paatyttya vaalitoimikunta avaa uurnan, laskee vaalin tulok-
sen seka tekee vaalitoimituksesta poytékirjan ja vahvistaa sen nimi-
kirjoituksillaan.

10. Adnten mennessa tasan, ratkaisee vaalin tuloksen arpa.
Tybosastojen luottamusmiesten vaali
Paaluottamusmies toimittaa tydosastojen vaalit.

Tyb6osastojen luottamusmiesten valinnoissa noudatetaan soveltuvin
osin ndaita vaaliohjeita. Tybosastojen luottamusmiesten vaaliin saavat
osallistua vain ne jarjestaytyneet toimihenkiltt, joita ko. luottamusmie-
hen valinta koskee.
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IImoitus valituista luottamusmiehista

Erimielisyydet

Valitukset

Tyb6paikalla suoritetusta paaluottamusmiehen, varapaaluottamusmiehen
ja tydosastojen luottamusmiesten vaaleista on kirjallisesti ilmoitettava
TEAM liitolle, ammattiosaston hallitukselle seka tydonantajalle.

Varapaaluottamusmiehesta on lisaksi ilmoitettava kirjallisesti tydnanta-
jalle, milloin h&an toimii paaluottamusmiehen sijaisena.

Vaalitoimituksesta tehdyt pdytakirjat asetetaan valittbmasti nahtavaksi
tydpaikalla.

Edella olevat ilmoitukset on tehtéva hyvissa ajoin ennen tammikuun 1.
paivaa, jolloin luottamusmiesten toimikausi alkaa.

Milloin vaalien jarjestamisesta ilmenee epétietoisuutta, on otettava yh-
teys ammattiosastoon tai liiton toimistoon.

Mahdolliset valitukset on tehtava 7 vuorokauden kuluessa vaalien tulos-
ten julkistamisesta ammattiosaston hallitukselle.

Tulkintoja ja selvennyksia naihin ohjeisiin antaa liiton hallitus, joka rat-
kaisee my6s naista ohjeista johtuvat erimielisyydet.



